
Gesundheitskonferenz 7. Mai 2025
Workshop: GGG-Netzwerk 



Bedarfsgerechte regionale Gesundheitsförderung ! 

Regionale Vernetzung: 
In der Gesundheitsregion werden regionale Akteure des 
Gesundheitswesens miteinander vernetzt, um aktuelle 
Bedarfe zu ermitteln 

Niedersächsisches Projekt: 
Seit 2015 sind Landkreis und Stadt Osnabrück Teil des 
Projekts „Gesundheitsregionen Niedersachsen“, das 
durch das Land Niedersachsen gefördert wird

Vielfältige Themen: 
Entwicklung von bedarfsgerechten Maßnahmen zur 
Verbesserung der medizinischen und pflegerischen 
Versorgung, Gesundheitsförderung und Prävention 



Förderung von Innovationen im Gesundheitswesen!

Unterstützung innovativer Ideen – Startup-Förderung: 
Der OHA unterstützt vielversprechende Startups aus 
dem Gesundheitsbereich individuell und langfristig 
durch ein Schulungs- und Mentoringprogramm.

Vernetzung von Startups und etablierten Unternehmen: 
Hinter dem OHA verbirgt sich ein starkes Netzwerk 
bestehend aus über 60 Akteuren, die gemeinsam mit 
Startups Innovationsprojekte und Lösungen erarbeiten.

Sensibilisierung für das unternehmerische Arbeiten: 
Der OHA trägt dazu bei, Schüler:innen, Studierende und 
Interessierte durch verschiedene Angebote u.a. für die 
Themen Unternehmertum und Innovation zu begeistern.



Vernetzung der Akteure für ein starke Gesundheitswirtschaft !

Fach- und branchenübergreifende Kooperation als 
entscheidender Erfolgsfaktor:
Bestehend aus rund 70 Mitgliedern aus Weser-Ems und 
darüber hinaus vernetzt und fördert GewiNet seit 2007 
die Akteure der Gesundheitswirtschaft.

Ein Sprachrohr für seine Mitglieder: 
GewiNet greift aktuelle gesundheitsspezifische Themen 
auf, informiert dazu und bildet weiter. Mit Mitgliedern 
und Partnern initiiert und setzt GewiNet Projekte um.

Orientiert sich an den Bedarfen der Region: 
GewiNet arbeitet zurzeit in den Handlungsfeldern: 
Digitale Transformation, Fachkräfte, Gesunde Lebens- 
und Arbeitswelten, Versorgungsstrukturen und 
Weiterbildung.



Gesundheitsversorgung neu gestalten !

Praxisnahe Forschung und Ausbildung: 
Getragen von der Hochschule und Universität 
Osnabrück, bietet der GCO praxisnahe Ausbildung und 
Forschung im Gesundheitswesen.

Starke regionale Vernetzung: 
Seit 2016 arbeitet der GCO eng mit regionalen Partnern 
zusammen, um die Gesundheitsversorgung in Osnabrück 
zu stärken.

Interdisziplinäre Innovation: 
Der GCO vereint Wissenschaft, Wirtschaft, Politik und 
Gesellschaft zur Entwicklung und Erprobung neuer 
Ansätze in der Gesundheitsversorgung.



Gemeinsam für innovative regionale Versorgung! 

Gemeinsam für qualifizierte Fachkräfte in der Region!

Gemeinsame Lösungen aus der Region für die Region! 

Gemeinsam für ein starkes Netzwerk in der 
Gesundheitsversorgung!



Was war in der Zukunftsreise besonders gut gelöst?



Was war in der Zukunftsreise besonders gut gelöst?



Was war in der Zukunftsreise besonders gut gelöst?



Was brauchen Sie und Ihre Einrichtung, um sich in diese Richtung zu 
entwickeln?



Den Aussagen stimme ich folgender Maßen zu:



Veranstaltungshinweise aus dem Netzwerk

Mai 2025:
• 09.05. und 26.09. Infoveranstaltung zu den berufsbegleitenden Studiengängen
     Pflegemanagement und Pflegewissenschaft (HOS / GCO)
• 12.05. Online-Seminar „Ergotherapie, Logopädie, Physiotherapie an der Hochschule 
      Osnabrück studieren“ (HOS / GCO)
• 20.05. und 28.10. Kollegiale Fallberatung BEM (GewiNet e.V.)
• 21.05. CITAH-Jahreskonferenz (GewiNet e.V.)
• 22.05. CampusCheck, Info-Tag rund ums Studium (HOS / GCO)

Juni 2025:
• 11.06. 9. Tag für das Betriebliche Gesundheitsmanagement (GewiNet e.V.)
• 19.06. Implus und Vorstellung des Angebotes „Erfolgreich führen im Wandel – Ihre Change-Begleitung“ ab 

September´25 für Führungskräfte aus Gesundheitseinrichtungen (GewiNet e.V.)
• 23.06. (tba) Austausch für Gesundheitseinrichtungen aus dem Start Guide Projekt heraus (GewiNet e.V.)

Juli 2025:
• 02.07. Online-Infoveranstaltung zum Studiengang Pflege dual (HOS / GCO)

https://www.gewinet.de/betriebliches-gesundheitsmanagement/kollegiale-fallberatung-im-betrieblichen-eingliederungsmanagement-2/
https://citah.de/einladung-zur-citah-jahreskonferenz-am-21-mai-2025-in-osnabrueck/
https://www.hs-osnabrueck.de/campuscheck/
https://www.gewinet.de/betriebliches-gesundheitsmanagement/tag-fuer-betriebliches-gesundheitsmanagement/


Veranstaltungshinweise aus dem Netzwerk

Oktober 2025:
• 10.10. 22. Osnabrücker Gesundheitsforum „Nachhaltigkeit in Gesundheitseinrichtungen aus verschiedenen 

Perspektiven, ökonomisch, sozial, ökologisch …“ (HOS /GCO)
• 20.10. bis 22.10. Internationale Fachtagung EFMI STC 2025 Good Evaluation – Better Digital Health (HOS/ GCO)
• 22.10. bis 23.10. Doktorandensymposium der Deutschen Gesellschaft für Medizinische Informatik, Biometrie und 

Epidemiologie e.V. (HOS / GCO)

Planung einer weiteren gemeinsamen 
Veranstaltung Frühjahr 2026

November 2025:
• 04.11. und 05.11. Schnupper- und Vorbereitungskurs für Studieninteressierte der berufsbegleitenden Studiengänge 

Pflegemanagement (B.A.) und Pflegewissenschaft (B.A.) (HOS / GCO)

September 2025:
• 02.09. (tba) Workshop für Gesundheitseinrichtungen zum Thema Betriebliches 

Integrationsmanagement (GewiNet e.V.)
• Mitwirkung der Partner bei der Digitalen Woche 2025
• ab September 2025 neuer Zyklusstart BGM-Netzwerk (GewiNet e.V.)

https://stc2025.efmi.org/home-page
https://digitalewoche-osnabrueck.de/
https://www.gewinet.de/betriebliches-gesundheitsmanagement/unternehmensnetzwerk-betriebliches-gesundheitsmanagement/


Infos und Links zu den Partnern unter: https://ggg-os.de/ 

https://ggg-os.de/
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